
 

  
 

 تغذیه و علوم غذایی    *بهداشت    توانبخشی     پیراپزشکی  پرستاری    دندانپزشکی    پزشکی دانشکده

 مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار گروه آموزشی 

 حرفه ای و ایمنی کارمهندسی بهداشت  رشته/گرایش

 فراگیران مقطع تحصیلی
                                کارشناسی ارشد              کارشناسی ناپیوسته           *پیوسته کارشناسی                        کاردانی

 دکترای تخصصی             دکترای حرفه ای

 صدا در محیط کار)عملی( عنوان واحد درسی

          کارورزی            کارآموزی              عملی           تئوری نوع واحد درسی

 17:  ( ساعت زمان )                            5/0تعداد واحد :            تعداد واحد/ ساعت

  کد درس

 2فیزیک اختصاصی  پیش نیاز/هم نیاز 

نام و نام خانوادگی 

 مدرس / مدرسین 
  صدیقه حسین آبادی

 مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی  مدرس  رشته تحصیلی

 (PhDدکترای تخصصی) مدرس  مقطع تحصیلی

  استادیار رتبه علمی

 Dh.abadi@gmail.com الکترونیکپست 

 35220144 -دانشکده بهداشت دامغان  شماره تماسآدرس / 

 اهداف کلی

 )شرح توصیف درس(

و اندازه گيري و  آشنایی با روش هاي توليد و انتقال صدا در صنعت، روش هاي شناساییهدف از این درس 

 .می باشد در صنعت ارزشيابی صدا، اصول عملی كنترل صدا 

 اهداف اختصاصی

و در اندازه گيري صداي دستگاه ها در محيط  و كاربرد آنها را بداند یصوت ياز ترازها يريگ انگنيو م قیجمع ، تفر

 كار استفاده كند.

 و از آنها در ارزیابی صداي محيطی استفاده كند. را بداند NRو  PNC  ،NCتراز شده  يها یكاربرد منحن

و فاكتور و ضریب جهت منابع صدا را محاسبه  بسته و باز را بشناسد يها طيانتشار صوت در مح طیمنابع و شرا

 كند.

درک  ي، تراز صداSEL، دز صدا ، تراز مواجهه صدا  Leqمانند تراز معادل صدا  ينحوه استفاده از شاخص ها

 و از آنها براي ارزابی مواجهه كارگر با صدا استفاه كند را بداند يشده و تراز آمار

 با دستگاه ادیومتري اسکرنينگ بتواند شنوایی سنجی كند

 و بتواند تراز تداخل در مکالمه را محاسبه كند با مکالمه و وضوح گفتار را بداندنحوه اثر صدا در تداخل 

 را انجام دهد.آنها  ونيبراسيالكار كند و كدازه گيري صدا ان يدستگاه هابتواند با 

 ی فركانس، صدا را در محيط كار آناليز كند.وزن يشبکه هادر 

 كار آشنا باشد طيصدا در مح یبا اهداف بررس

، صدا در محيط كار را اندازه گيري صدا  یطيو مح ي، مواجهه فرد یمنابع صوت يصدا يرياندازه گ يروش هابا 

 كند

 صدا بصورت كوتاه و بلند مدت را بداند. يمتریدز يروش ها

 را بداند. يادار يها طيصدا در صنعت و مح يرياستاندارد اندازه گ يروش ها

 و در اندازه گيري و ارزیابی آلودگی صوتر در محيط كار استفاده كند. با صدا را بداند یحدود مجاز مواجهه شغل

 بنام خدا  

 (Course Planطرح دوره )

 
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی 

 استان سمنان

 معاونت آموزشی دانشگاه

مرکز مطالعه و توسعه آموزش 

 علوم پزشکی
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 صدا در محيط كار استفاده كند. یسیگزارش نو را دربا استفاده از نرم افزار  ینقشه صوت هيصدا و ته یابیارز

 حیطه روانی حرکتی حیطه عاطفی حیطه شناختی پیامدهای یادگیری : 

*   

 روش های تدریس

       نمایش عملی      سخنرانی توسط دانشجو    سخنرانی و تدریس توسط استاد

    کارگاه آموزشی PBL( (مبتنی بر حل مسئله یادگیری      پرسش و پاسخ

  (TBL)یادگیری مبتنی بر تیم           بیمار شبیه سازی شده          بحث گروهی

    آموزش مجازی                     Bedside teaching ایفای نقش

    Project-Based Learning  یادگیری مبتنی برپروژه    Concept Map نقشه مفهومی  

 سایر ) لطفا قید نمایید ( : 

ضوابط آموزشی و 

سیاست های  مدیریتی 

 کلاس

 خلاق دانشجویی ا           *امتحانات        *تکالیف کلاسی         حضور و غیاب 

 سایر:

 منابع اصلی درس : 

 مهندسی صدا و ارتعاش، دكتر رستم گلمحمدي-1

 ، ابوالفضل برخورداريكنترل صدا در صنعت یو مهندس کياكوست یمبان -2

 عناوین درس در هر دوره  برنامه

شماره 

 جلسه

عناوین کلی درس در هر 

 جلسه 

تاریخ 

 ارائه

ساعت 

 ارائه
 روش تدریس

مواد و 

وسایل 

 آموزشی 

روش 

 ارزشیابی

1 

 معرفی استانداردهاي اندازه گيري صدا

نحوه كار با معرفی انواع صدا سنج ها و 

 آنها
 10-9:30 جلسه اول

تهیه اسلاید و فیلم و 

توضیح محتوای آنها و 

حل مسئله با اضافه 

کردن فایل صوتی روی 

 هر اسلاید

فيلم هاي آموزشی 

 و پاور پوینت

 5و3و2

2 

آموزش نحوه صدا سنجی بر اساس 

اهداف اندازه گيري صدا و تهيه نقشه 

 هاي صوتی
 10-9:30 جلسه دوم

اسلاید و فیلم و تهیه 

توضیح محتوای آنها و 

حل مسئله با اضافه 

کردن فایل صوتی روی 

 هر اسلاید

فيلم هاي آموزشی 

 و پاور پوینت

 5و3و2

3 

 تراز: صدا هاي شاخصمحاسبه 

 10-9:30 جلسه سوم ،صدا با مواجهه تراز معادل،

انجام فعاليت هاي 

آزمایشگاهی و آموزش 

كار با دستگاه و ابزار 

 صدامربوط به 

یزات تجه 

آزمایشگاهی مربوط 

 به صدا

 5و3و2

4 

آناليز تعيين ميانگين صداي یک منبع، 

 10-9:30 جلسه چهارم فركانسی صدا، آموزش نحوه دزیمتري

انجام فعاليت هاي 

آزمایشگاهی و آموزش 

كار با دستگاه و ابزار 

 صدامربوط به 

یزات تجه 

آزمایشگاهی مربوط 

 به صدا

 5و3و2

5 

اندازه گيري شدت صدا یک منبع در 

اندازه گيري تداخل در فواصل مختلف، 

 مکالمه
 10-9:30 جلسه پنجم

انجام فعاليت هاي 

آزمایشگاهی و آموزش 

كار با دستگاه و ابزار 

 صدامربوط به 

یزات تجه 

آزمایشگاهی مربوط 

 به صدا

 5و3و2



6 

 تعيين صداي یک منبع در ميدان آزاد،

بررسی اثر سطوح انعکاسی در صداي 

 منبع صدا
 10-9:30 جلسه ششم

انجام فعاليت هاي 

آزمایشگاهی و آموزش 

كار با دستگاه و ابزار 

 صدامربوط به 

یزات تجه 

آزمایشگاهی مربوط 

 به صدا

 5و3و2

7 

تعيين اندیس جهت، ضریب جهت 

 10-8 جلسه هفتم براي منابع صدا

انجام فعاليت هاي 

آزمایشگاهی و آموزش 

كار با دستگاه و ابزار 

 صدامربوط به 

یزات تجه 

آزمایشگاهی مربوط 

 به صدا

 5و3و2

8 

 محيطكار با منحنی هاي هم بلندي 

 صنعتی غير هاي

 PNC, NC, NR هاي منحنی
 10-8 جلسه هشتم

انجام فعاليت هاي 

آزمایشگاهی و آموزش 

كار با دستگاه و ابزار 

 صدامربوط به 

یزات تجه 

آزمایشگاهی مربوط 

 به صدا

 5و3و2

9 

آشنایی با و  كار با دستگاه ادیومتري

و  SNRگوشی هاي حفاظتی و تعيين 

NNRگوشی ها 
 جلسه نهم

انجام فعاليت هاي  8-10

آزمایشگاهی و آموزش 

كار با دستگاه و ابزار 

 صدامربوط به 

یزات تجه 

آزمایشگاهی مربوط 

 به صدا

 5و3و2

 1403/-/-تاریخ امتحان پایان ترم:  -تاریخ امتحان میان ترم: 

 (  به تفکیک  عناوین درس را در جدول فوق در ستون مربوطه قید گردد . ) شماره مربوطه ذیل  : لطفا روش ارزشیابی * توجه 

 روش 

 ارزشیابی

  

 آزمون کتبی :   -1

 کوتاه پاسخ   (     -2گسترده پاسخ      -1الف : تشریحی )  

 ( صحیح  /غلط -3جورکردنی     -2چند گزینه ای    -1ب :  عینی )   

مشاهده عملکرد )چک  -2

 لیست(
 مصاحبه)شفاهی( -4 انجام تکالیف عملی و پروژه -3

 ) لطفا قید نمایید (سایر  - 7 (کوئیزآزمون ) -6 مشارکت کلاسی -5

 امضاء :                                                             20/11/03تاریخ تکمیل فرم :              

 

 

 
                                                           

 


